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1 - MENSAGEM DO DIRIGENTE MAXIMO DA UNIDADE

DR. MED. VET. RUBENVAL FRANCISCO DE JESUS FEITOSA

O Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado de Sergipe, 6rgao fiscalizador
do exercicio das profissbes de Médico Veterinario e do Zootecnista, tem como fungao
fundamental atuar em defesa da sociedade resguardando os aspectos ligados a Saude e Bem-

estar Animal, Salude Publica e a Sustentabilidade Ambiental.

Notadamente outras relevantes agbes merecem destaques, cito o exemplo na
Seguranga Alimentar na produgdo e comercializagdo dos alimentos de origem animal
presentes na mesa dos brasileiros, assegurando a oferta de proteina in natura de qualidade

mediante o trabalho de Inspec¢éo de Produtos de Origem Animal.

A vigilancia sanitaria permanente tem possibilitado sistematicamente um grande
avancgo nos itens de exportagao para varios paises, tais como carne de frango, bovina e suina,
dentre outras comodities, assegurando ao pais um status quo sanitario de “LIVRE DE FEBRE
AFTOSA”.

O trabalho do Médico Veterinario vai muito além da atividade de Clinica Veterinaria e

Consultorio, voltados aos animais de companhias, denominados PETs, gerando atualmente

divisas na ordem de 32 bilhdes de reais/ano no comércio varejista de alimentos, medicamentos

e acessorios.

Portanto, a Medicina Veterinaria coloca-se como sentinela avangada da saude publica,
estabelecendo o monitoramento e controle através da profilaxia das doengas dos animais
transmissiveis ao homem, as chamadas zoonoses. Seria impossivel detalhar todo o trabalho e

acdes do Médico Veterinario em prol da sociedade.



2 - VISAO GERAL ORGANIZACIONAL E AMBIENTE EXTERNO

2.1 — Finalidade

O Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado de Sergipe — CRMV/SE é uma Autarquia dotada de personalidade juridica de
direito publico, com autonomia técnica, administrativa e financeira, criada pela Lei n.° 5.517, de 23 de outubro de 1968, regulamentada pelo Decreto
n.° 64.704, de 17 de junho de 1969, com jurisdicdo no Estado de Sergipe, que tem por finalidade principal a fiscalizagdo do exercicio profissional
dos médicos veterinarios e zootecnistas, bem como de empresas que exercem atividades peculiares a Medicina Veterinaria e a Zootecnia, na sua
jurisdicdo, em beneficio da sociedade, protegendo-a contra possiveis desvios de conduta ético-disciplinar, buscando atender e orientar de forma
agil os profissionais e empresas demandantes de nossos servigos e executando as apuragdes de denuncias no dmbito do descumprimento de

nossa legislagédo, sendo também um 6rgao consultivo oficial dos assuntos de interesse da medicina veterinaria e da zootecnia.



2.2 — Identificacao da Entidade

IDENTICAGAO DA ENTIDADE

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA VETERINARIA DE SERGIPE

CNPJ: 15.615.818/0001-96
Natureza Juridica: 110-4 Autarquia Federal
Endereco Postal: Rua Campo do Brito, 1151, Bairro Sao José, CEP 49.020-590
Aracaju-SE
Telefone: (79) 3211-9905
Site: www.crmvse.org.br

Email: crmvse@infonet.com.br

NORMAS DE CRIACAO E ALTERACAO DA UNIDADE JURISDICIONADA

Lei Federal n°® 5.517, de 23 de outubro de 1968, Decreto n° 64.704, de 17 de junho
1969, Resolugdo CFMV n° 591, de 26 de junho de 1991

FINALIDADES E COMPETENCIAS INSTITUCIONAIS

A finalidade deste Regional em Sergipe € zelar pela integridade e disciplina profissional em favor dos interesses
da sociedade, bem como: orientar, supervisionar e fiscalizar o exercicio das profissées de Médico Veterinario e
Zootecnista , técnica, ética e qualitativamente, na forma de fiscalizagbes junto a empresas privadas que possuam
estes profissionais em atividade, entidades publicas e profissionais liberais, orientando através de cursos,
seminarios e palestras, supervisionando o cumprimento da legislagdo através de visitas orientadas e reunides

com profissionais, empresarios e gestores publicos.



2.3 — Missao e Visao

MISSAO

VISAO




2.4 - ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

| PLENARIO |

DIRETORIA EXECUTIVA
Presidente
Vice-Presidente

COMISSOES
Tomada de Contas
Controle de Almoxarifado
Patrimonio e Inventario

Secretario-Geral

Eventos

Tesoureiro Animais Selvagens
Saude Publica
Etica e bem-estar animal
Ensino e pesquisa zootecnista
Ensino e pesquisa da Med. Veterindria
Licitagao
COORDENACAO GERAL Fiscalizacdo
Revisdo Manual de RT
ASSESSORIA SETOR ASSESSORIA CHEFE DE
JURIDICA CONTABIL ADMINISTRATIVA GABINETE
SETOR DE
FISCALIZACAO COBRANCA RECEPCAO SECOM APOIO

(FIGURA 1 - ORGANOGRAMA)

ADMINISTRATIVO




3 - PLANEJAMENTO ESTRATEGICO E GOVERNANCA

3.1 — Objetivos Estratégicos

O planejamento estratégico, elaborado para o triénio 2016-2019, foi descrito no seguinte Mapa estratégico:

MISSAO

VISAO

0
o}
©
]
L~
3
0
v
o

externos

Gestao participativa Respeito Exceléncia Comprometimento
Interesse publico Valorizacao profissional Etica Transparéncia

(FIGURA 2)




3.1.1 — Planos de acoes em prol da valorizacao profissional para 2018

¢ Implantar Academia Sergipana de Veterinaria

Elaborar Plano de Capacitacido dos Profissionais Médicos Veterinarios e Zootecnistas — Identificar as necessidades

de capacitacdo dos Médicos Veterinarios e Zootecnistas do Estado de Sergipe (questionario aos profissionais)

Criar um Férum com as entidades de classe do Estado.

Solicitar ao CFMV que realize Camara Nacional de Presidentes em Sergipe.

Estimular a realizacdo de concurso publico no ambito estadual e municipal através da conscientizacao do papel do
Médico Veterinario na saude publica.

3.1.2 — Planos de agoes para fortalecer a imagem da Medicina Veterinaria, da Zootecnia e do CRMV para 2018

e Apoio a eventos de agdes de educacao continuada

e Definir um avatar ou mascote

e Intervengdo do CRMV-SE de modo informativo em escolas, TV, radios.

3.1.3 — Planos de parcerias estratégicas para 2018

e Convénio com UNIT ou OAB-SE, referente a Defensor Dativa — Asjur.

e Sugerir projeto de Lei as Camaras Municipais para implantacdo do Servico de Inspe¢cdo Municipal — SIM nas
cidades do Estado.
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Sugerir ao Governo do Estado e/ou Secretaria de Estado da Agricultura abertura de concurso publico para suprir
deficiéncia de profissionais Médicos Veterinarios e Zootecnistas no Alto e Médio Sertdo Sergipano.

Firmar parcerias com EMDAGRO, MAPA, DEBRAE, Secretaria de Saude, Secretaria de Agricultura, ANCLIVEPA,
SOMEVESE, Faculdades, Universidades, Ministério Publico, Judiciario.

3.1.4 — Planos de Aprimoracgao de processos de fiscalizagao para 2018

Elaboracao de cartilha de RT.

3.1.5 — Planos de agoes para desenvolver cultura organizacional de planejamento e gestdao na busca da
exceléncia para 2018

Implantar uma area de Gestao de Pessoas.

Implantar Modelos de Gestao de pessoas por competéncia — Mapear as competéncias do CRMV; Criar um modelo
de avaliagao de desempenho por competéncia

Elaboracao e execucdo do Plano Anual de Capacitagao baseado no desenvolvimento de competéncias — capacitar
em gestao de projetos, processos, etc

Implantar os processos do CRMV mapeados.

Implantar o subprocesso gerir infraestrutura

Elaborar uma Metodologia de Treinamento Desenvolvimento e Educagado TD&E.

Elaborar Manual de ambientagao — Elaboragcdo de um manual de boas vindas, manual de conduta e produtividade.
Elaborar Agenda Coorporativa

11



e Implantar o processo de trabalho recrutar, remunerar, avaliar, capacitar e alocar pessoas.
e Implantar a gestao de indicadores.

e Elaborar Politicas de Seguranca da Informacéao, de Patrimbnio, Gestdo Documental

3.1.6 — Planos de acao para ampliar a comunicacao para 2018

e Implementar o processo de trabalho prestar servigo de comunicagao

Estreitar o canal de comunicagdo com as IES realizando palestras.

Criar canal de comunicagdo com os 6rgaos de interesse.

Criar canal de comunicagao com o Ministério Publico e Judiciario — Planejar estratégia de agao; Planejar e realizar

encontros para esclarecer a atuagao do Médico Veterinario.

Manter canal de comunicagao permanente com o Ministério Publico e Judiciario — envio de Boletim, Revistas, etc.

Realizar palestras nas IES (1° e ultimo semestre) — Planejar estratégia de acao; Planejar e realizar encontros nas

IES; Manter canal de comunicacdo permanente com os discentes (deve constar no Plano de Comunicacgao).

3.2 — Descricao das estruturas de governanga

Visando o desenvolvimento da Autarquia com foco no planejamento, na formulacéo e implementacéo de politicas
em prol da sociedade e do bem-estar animal e cumprir com transparéncias das suas funcdes e gestoes, o CRMV-SE é
estruturado conforme Art. 13 da Lei n°. 5.517, de 23 de outubro de 1968, onde o Poder Executivo & exercido pelo

Presidente com apoio da Diretoria Executiva, constituida pelo Vice-Presidente, Secretario-Geral e Tesoureiro, o Poder

12



Legislativo/Deliberativo € exercido pelo Plenario integrado pela Diretoria Executiva e Conselheiros conforme Resolugao

CFMV n°. 591, de 26 de junho de 1992.

Rol dos principais dirigentes

Periodo de Gestao: 12062016 11/06:2019

Diretoria Executiva
Presidente Rubenval Francisco de Jesus Fettosa - IFS
Vice-Presidente Geraldo de Oliveira Tendrio - Aposentado
Secretario-Geral Diomar Claudio dos Santos Sobrinho - Prefestura Municipal de Itabatana
Tesoureiro Candice Garcia-Empresina
Conselheiros Efetivos

Alceu Dantas Dimz - Autonomo

Cristiano Luiz Braga Paz Barreto - Empresanio

Eduardo Lwz Cavalcant: Caldas - UFS

Jucileta Aparecida da Stlva Morass - UFS

Rontery Carlos Gongalves Galindo -Faculdade P10 X

Vera Lucta Mman de Oliverra - MAPA

Conselheiros Suplentes-

Alexsandro Machado Conceigio - Faculdade Pio X

Edmilson Stmées da Stlva - Empresario

Tama Valesca Medeiros Dantas Simdes ~Embrapa

Thiago Rego Guerrero-Empresario

Wilams Gomes dos Santos-IFS

Saulo Montetro de Castro-Autdnomo

(TABELA 1)
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- Em sua estrutura de Governanca o CRMV-SE possui atualmente o Plenario, que analisa e aprova a prestacao de
contas mensal e anual, que posteriormente sao enviadas ao Conselho Federal de Medicina Veterinaria, e a Diretoria
Executiva.

- Nenhum membro eleito da Diretoria Executiva ou corpo de conselheiros percebe remuneracao ou salario, existe
no Conselho 01 (uma) modalidade de indenizagdo, sendo: Gratificacdo de Jeton: pago aos membros da Diretoria
Executivos e Conselheiros pela participagcdo em Reunides de Sessdes Plenarias Ordinarias e Extraordinarias limitada a
03 (trés) sessdes mensais, conforme Resolugdo CFMV n°. 800, de 05 de agosto de 2005, Resolugdo CRMV-SE n°. 003,
de 12 de novembro de 2009, Portaria CRMV-SE n°. 12, de 13 de novembro de 2009 e Portaria CRMV-SE n°. 23, de 11
de novembro de 2013.

Jeton: R$ 200,00 (duzentos reais) a partir do dia 11 de novembro de 2013 por presenca em Sessao Plenaria Ordinaria
ou Extraordinaria.

3.3 — Principais canais de comunicagao

CANAIS DE COMUNICAGAO

TELEFONES 3211-9905 / 99924-6798
SITE WWW.crmvse.org.br
crmvse@infonet.com.br
EMAIL
www.faceboo.com/crmvsergipe
FACEBOOK

(TABELA 2)

14



4 — GESTAO DE RISCOS E CONTROLES INTERNOS

4.1 — Riscos Estratégicos

Fragilidade da legislacéo e inseguranga juridica constituem uma ameaca.

4.2 — Dificuldade Operacional

A estrutura fisica dificulta a operacionalidade das atividades, deste modo a necessidade da ampliacdo da sede.

4.3 - Dificuldade de mercado

Como existem varias faculdades, a multiplicagao de profissionais tem gerado um problema, visto que ha diminuicdo da

qualidade destes profissionais e, concomitante, a alta competitividade entre estes acarreta salarios mais baixos.

4.4 — Dificuldade de comunicagao

O CRMV-SE nao tem um setor especifico de comunicacgao.

15



5 - RESULTADOS ALCANCADOS

5.1 — Informacgdes sobre agdes adotadas para atingir os objetivos estratégicos

Demonstra e da transparéncia a todas ocorréncias vivenciadas no CRMV-SE em 2018, nas diversas areas como:

e Administracao
e Fiscalizagao
e Eventos

e Contabil

e Juridica

e Financeira

Encerramos 2018 convictos que atingimos grande parte dos nossos objetivos mesmo diante das dificuldades
encontradas, e as solugdes apresentadas se deram em virtude da somacao dos demais conselheiros, bem como, do

empenho da equipe de colaboradores que nos auxiliam no cotidiano.

16



5.2 - RELATORIO DO QUE FOI REALIZADO NO EXERCICIO DE 2018

— Realizacdo de 12 (doze) Reunides Plenarias Ordinarias, 03 (trés) Reunides Plenarias Extraordinarias e 03 (trés)
Sessbes Especiais de Julgamento;

O CRMV-SE apoiou a realizagao dos seguintes eventos:

e Comemoracao ao Dia do Zootecnista — UFS — 14/05/2018;

e V Simpdésio Sergipano de Buiatria e Il Ciclo de Atualiza¢des na Buiatria da Faculdade Pio Décimo — 24 a 27/10/2018;

e |ll Simpdsio Anual em Medicina Veterinaria de Pequenos Animais da Faculdade Pio Décimo — 08 a 10/11/2018;

17



Resumo dos Julgamentos de processos administrativos

Sessdo Conselheiros
Plendria

Saulo | Diomar | Roniery | Geraldo | Cristiano | Alceu | Jucileia | Candice Sem Eduardo | Vera | Tania

relator
Janeiro 12 02 01
Fevereiro 04 31 01 04
Margo 01 14 01 01 01
Abril 15 02 04 01 01 02
Maio 16 01
Junho 10 01
Julho 16 02
Agosto 01 20 01 01 02
Setembro 03 14
Outubro 06 02
Novembro 02 10 01 01
Dezembro 02 08 01 01
Total 13 172 02 12 03 06 04 02 06
Total
Julgados
220
(TABELA 3)
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Processos Administrativos julgados em Plenaria: Autos de Infracao

Més: Regularizados Nao regularizados Suspensos
Fevereiro
Margo
Abril 04 04
Maio
Junho
Julho 01 01
Agosto 01
Setembro 01
Outubro 02
Novembro 01 01
Dezembro 01
Total 10 07

(TABELA 4)
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Processos Aprovados em “Ad Referendum” e os homologados em Plenaria

Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez | Total
PF 13 35 13 09 16 09 15 18 09 05 06 06 | 154
P) 02 05 05 16 01 02 | 03 07 08 03 08 06 66
Total | 15 40 18 25 17 11 18 25 17 08 14 12 | 220
(TABELA 5)
ART’s aprovados em “Ad Referendum” e os homologados em Plenaria
Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Total
07 18 25 24 21 24 12 22 28 08 15 28 232
(TABELA 6)

20



Atividades de representacao realizadas pelo Presidente do CRMV-SE fora ou na capital:

e Participar da 12 Camara Nacional de Presidentes do Sistema CFMV/CRMV’S em Brasilia/DF, no periodo de 20
a 24/02/2018.

o Participar da XXIV Camara de Presidentes Norte, Nordeste e Espirito Santo em Recife/PE, no periodo de 25 a
28/04/2018.

o Participar da 22 Camara Nacional de Presidentes e do 39° Congresso Brasileiro da Anclivepa 2018 no Rio de
Janeiro/RJ, no periodo de 04 a 09/06/2018.

o Participar da 32 Camara Nacional de Presidentes do Sistema CFMV/CRMV’S em Brasilia/DF, no periodo de 06
a 10/11/2018.

Atividades realizadas por Representantes ou Conselheiros do CRMV-SE fora ou na capital:

e Acompanhar o Fiscal Douglas Vitéria dos Santos na Fiscalizacdo no Interior do Estado de Sergipe, no periodo de
08 a 10/01/2018, representado pelo Conselheiro Efetivo e Presidente da Comisséo de Fiscalizacdo do CRMV-SE,
Méd. Vet. Alceu Dantas Diniz.

e Fazer visita ao Centro de Controle de Zoonose de Lagarto/SE no dia 25/01/2018, representado pela Presidente da
Comissao de Saude Publica do CRMV-SE, Méd. Vet. Cristine Lemos Ribeiro.
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Fazer visita ao Centro de Controle de Zoonose de Lagarto/SE no dia 25/01/2018, representado pela Secretaria da
Comisséo de Saude Publica do CRMV-SE, Méd. Vet. Roseane Nunes de Santana Campos.

Acompanhar o Fiscal Douglas Vitoria dos Santos na Fiscalizagdo no Evento de Vaquejada em Itabaianinha/SE, no
dia 27/01/2018, representado pelo Conselheiro Efetivo e Presidente da Comissao de Fiscalizagcdo do CRMV-SE,
Méd. Vet. Alceu Dantas Diniz.

Acompanhar o fiscal Douglas Vitéria dos Santos na Fiscalizagao no Interior do Estado de Sergipe, no periodo de
05 a 07/02/2018, representado pelo Conselheiro Suplente e Membro da Comisséao de Fiscalizacdo do CRMV-SE,
Méd. Vet. Saulo Monteiro de Castro.

Acompanhar o Fiscal Douglas Vitoria dos Santos na Fiscalizagdo no Parque das Palmeiras em Lagarto/SE, no dia
03/02/2018, representado pelo Conselheiro Suplente e Membro da Comisséo de Fiscalizacdo do CRMV-SE, Méd.
Vet. Saulo Monteiro de Castro.

Acompanhar o Fiscal Douglas Vitdria dos Santos na Fiscalizagdo em Itabaiana/SE, no periodo de 07 a 09/03/2018,
representado pelo Conselheiro Suplente e Membro da Comissdo de Fiscalizacdo do CRMV-SE, Méd. Vet. Saulo
Monteiro de Castro.

Participar da Audiéncia de Conciliagdo referente ao Processo n° 201460000852 em Aquidaba/SE, no dia
06/03/2018, representado pelo Assessor Juridico do CRMV-SE, Aldo Cardoso Costa.
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Acompanhar a Fiscal Francislene dos Santos na Fiscalizacdo no Interior do Estado de Sergipe, no periodo de 07
a 09/03/2018, representado pelo Conselheiro Efetivo e Presidente da Comissao de Fiscalizacdo do CRMV-SE,
Méd. Vet. Alceu Dantas Diniz.

Acompanhar a Fiscal Francislene dos Santos na Fiscalizagdo na ONG Animais Amigos em Esténcia/SE, no dia
16/03/2018, representado pelo Conselheiro Suplente e Membro da Comissao de Fiscalizacdo do CRMV-SE, Méd.
Vet. Saulo Monteiro de Castro.

Acompanhar a Fiscal Francislene dos Santos na Fiscalizacdo na Clinica Pelos e Patas Clinica Veterinaria e Pet
Shop e entregar uma Correspondéncia (Boleto e Auto de Multa) em Itabaiana e Lagarto/SE, no dia 13/04/2018,
representado pelo Conselheiro Suplente e Membro da Comissao de Fiscalizacdo do CRMV-SE, Méd. Vet. Saulo
Monteiro de Castro.

Acompanhar o Presidente do CRMV/SE na XXIV Céamara de Presidentes Norte, Nordeste e Espirito Santo em
Recife/PE, no periodo de 25 a 28/04/2018, representado pela Conselheira Efetiva do CRMV-SE, Méd. Vet. Vera
Ldcia Minan de Oliveira.

Acompanhar o Presidente do CRMV/SE na XXIV Céamara de Presidentes Norte, Nordeste e Espirito Santo em
Recife/PE, no periodo de 25 a 28/04/2018, representado pelo Conselheiro Suplente do CRMV-SE, Méd. Vet. Saulo
Monteiro de Castro.
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Ministrar Palestra na Comemoracédo ao Dia do Zootecnista em Aracaju/SE, no periodo de 13 e 14/05/2018,
representado pelo Zoot. Wendell José de Lima Melo.

Participar da Audiéncia de Instrugcao referente ao Processo n°. 201785500271 em Tobias Barreto/SE, no dia
12/06/2018, representado pelo Assessor Juridico do CRMV-SE, Aldo Cardoso Costa.

Acompanhar a Fiscal Francislene dos Santos na Fiscalizagdo nas Empresas ONG Animais Amigos e Darci
Nascimento Costa em Estancia e Umbauba/SE, no dia 12/07/2018, representado pelo Conselheiro Suplente e
Membro da Comissao de Fiscalizacdo do CRMV-SE, Méd. Vet. Saulo Monteiro de Castro.

Acompanhar o Fiscal Douglas Vitéria dos Santos na Fiscalizagao no Interior do Estado de Sergipe, no periodo de
08 e 11/08/2018, representado pelo Conselheiro Efetivo e Presidente da Comisséo de Fiscalizacdo do CRMV-SE,
Méd. Vet. Alceu Dantas Diniz.

Acompanhar o Fiscal Douglas Vitéria dos Santos na Fiscalizagao no Interior do Estado de Sergipe, no periodo de
08 e 11/08/2018, representado pelo Secretario-Geral do CRMV-SE, Méd. Vet. Diomar Claudio dos Santos
Sobrinho.

Acompanhar a Fiscal Francislene dos Santos na Fiscalizacdo na 62 Etapa do 11° Circuito ASQM Integral Mix de
Vaquejada 2018 no Parque e Haras Rancho Alegre e no Centro de Zoonoses de Propria em Feira Nova e
Propria/SE, nos dias 16 e 17/08/2018, representado pelo Conselheiro Suplente do CRMV-SE, Méd. Vet. Saulo
Monteiro de Castro.
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Participar da 552 Reunido Anual da Sociedade Brasileira de Zootecnia e do 28° Congresso Brasileiro de Zootecnia
em Goiania/GO, no periodo de 26 a 30/08/2018, representado pela Conselheira Efetiva e Presidente da Comissao
de Ensino e Pesquisa da Zootecnia do Estado de Sergipe, Zoot. Jucileia Aparecida da Silva Morais.

Acompanhar a Fiscal Francislene dos Santos na Fiscalizacdo na 552 Vaquejada no Parque Zezé Rocha em
Lagarto/SE, nos dias 29 e 30/08/2018 e 02 e 03/09/2018, representado pelo Conselheiro Suplente do CRMV-SE,
Méd. Vet. Saulo Monteiro de Castro.

Acompanhar a Fiscal Francislene dos Santos na Fiscalizagdo na 72 Etapa do 11° Circuito ASQM Integral Mix de
Vaquejada 2018 Parque Santa Fé em Simao Dias/SE, nos dias 20 e 21/09/2018, representado pelo Conselheiro
Suplente e Membro da Comisséao de Fiscalizacao do CRMV-SE, Méd. Vet. Saulo Monteiro de Castro.

Acompanhar o Fiscal Douglas Vitoria na Fiscalizacdo Integrada com MPF em Boquim e Araua/SE, nos dias
25/09/2018 e 29/09/2018, representado pelo Membro da Comissio de Fiscalizacdo do CRMV-SE, Méd. Vet. Urias
Fagner Santos Nascimento.

Acompanhar o Fiscal Douglas Vitoria na Fiscalizagdo Integrada com MPF em Boquim e Araua/SE, nos dias
25/09/2018 e 29/09/2018, representado pelo Conselheiro Efetivo e Presidente da Comissdo de Fiscalizagdo do
CRMV-SE, Méd. Vet. Alceu Dantas Diniz.
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e Acompanhar o Fiscal Douglas Vitoria na Fiscalizagao do Mutirdo de Castracdo em Estancia/SE, no dia 13/10/2018,
representado pelo Membro da Comissdo de Fiscalizaggo do CRMV-SE, Méd. Vet. Urias Fagner Santos
Nascimento.

e Acompanhar o Fiscal Douglas Vitoria na Fiscalizacdo Conjunta com o MP em ltabaianinha e Tobias Barreto/SE,
nos dias 06, 12 e 17/11/2018, representado pelo Membro da Comissao de Fiscalizagcdo do CRMV-SE, Méd. Vet.
Urias Fagner Santos Nascimento.

e Acompanhar o Fiscal Douglas Vitoria na Fiscalizagcdo Conjunta com o MP em ltabaianinha e Tobias Barreto/SE,
nos dias 06, 12 e 17/11/2018, representado pelo Conselheiro Suplente e Membro da Comisséo de Fiscalizagdo do
CRMV-SE, Méd. Vet. Saulo Monteiro de Castro.

e Acompanhar a Fiscal Franscislene dos Santos na Fiscalizagdo em Lagarto e Umbauba/SE, no dia 27/11/2018,
representado pelo Membro da Comissao de Fiscalizacdo do CRMV-SE, Méd. Vet. Urias Fagner Santos
Nascimento.

COORDENADORIA ADMINISTRATIVA

Procedimentos Licitatorios:

e Convite n° 01/2018 — Aquisicdo de passagens aéreas — Sergitur Sergipe Turismo Ltda ME
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Atividades Internas (emissoes e negociagoes):

e Emissao de Oficios a instituicbes, empresas da capital e interior do Estado e para profissionais para tratar de
assuntos de interesse das classes Médica Veterinaria e Zootécnica - 853 (oitocentos e cinquenta e trés)

e Emissdo de Memorandos - 480 (quatrocentos e oitenta)

e Emissado de Acordaos - 54 (cinquenta e quatro)

e Portarias - 40 (quarenta)

e Publicagdo de Resolugado - 01 (uma)

e Instauracdo de Processos Etico-Profissional - 02 (dois)

e Solicitagdo de Suprimento de Fundos - 12 (doze)

e Emissado de carnés de Anuidade de 2018 para Pessoas Fisicas - 830 (oitocentos e trinta)

e Emissado de carnés da Anuidade de 2018 para Pessoas Juridicas - 400 (quatrocentos)

e Cobranca Amigavel de Anuidades para PF e PJ;

e Inscrigdes de inadimplentes em Divida Ativa - 160 (cento e sessenta)

e Emissdes de 22 via de boletos bancarios

e Negociagdes de Débitos em D. A. e/ou Executados Judicialmente

e Inscricdo de CPF’s e CNPJ’s no CADIN — 0 (zero)
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e Foram enviados para o CFMV os indicadores dos Processos: Planejar Or¢camento e Finangas, Gerir Politicas, Gerir
Processos, Gerir Projetos, Atender Clientes, Julgar PEP, Fiscalizar, Gerir Recursos Financeiros e Prestar Apoio

Administrativo.

COORDENADORIA DE REGISTROS

Cadastro e Registro de Pessoa Fisica (Profissionais):

e Inscricdo Médico Veterinario — 42 (quarenta e dois);

e Inscricdo Zootecnista — 05 (cinco);

e Cancelamento de Inscricdo Médico Veterinario — 07 (sete);

e Reativacao de Inscricao Médico Veterinario — 04 (quatro);

e Inscricdo Secundaria Médico Veterinario — 03 (trés);

e Cancelamento de Inscrigdo Secundaria Médico Veterinario — 01 (uma);

e Transferéncia Concedida Médico Veterinario — 11 (onze);

e Transferéncia Recebida Médico Veterinario — 14 (quatorze);

e Transferéncia Recebida Zootecnista — 02 (duas);

e Transferéncia Concedida por Transferéncia Médico Veterinario — 02 (duas);
e Transferéncia Recebida por Transferéncia Médico Veterinario — 03 (trés);

e Aposentadoria Médico Veterinario — 01 (uma);
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e Suspensao de Inscricdo Médico Veterinario — 09 (nove);
e Conversao de Inscricdo Provisoria para Definitiva Médico Veterinario — 32 (trinta e duas);

e Inscrigdo Provisoria Médico Veterinario — 29 (vinte e nove);

Cadastro e registro de Pessoa Juridica (estabelecimentos):

e Registro de Pessoa Juridica — 36 (trinta e seis);

e Cancelamento de Registro de Pessoa Juridica — 09 (nove);

e Suspensao de Registro de Pessoa Juridica — 01 (uma);

¢ Anotacao de Responsabilidade Técnica — 232 (duzentos e trinta e duas);

e Baixa de Responsabilidade Técnica — 07 (sete);

COORDENADORIA FINANCEIRA

e Processos de Concessao de Diarias para Diretores, Conselheiros, Funcionarios e Colaboradores na forma da
Resolugdo n.°. 666/00 do CFMV — 55 (cinquenta e cinco).

e Processos de pagamento de Jetons a Diretores e Conselheiros na forma da Resolucéo n°. 800/05 do CFMV — 17

(dezessete);
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RECEPCAO

. Foram recebidos e protocolados requerimentos e solicitagdes referentes a:

Pessoa fisica

¢ Inscricido definitiva Médico Veterinario Ad referendum - 02
¢ Inscricdo definitiva Médico Veterinario - 07
e Inscricdo Proviséria Ad referendum - 03

e Inscricdo Provisoria - 19

e Inscricdo Secundaria Ad referendum - 01

¢ Inscricdo Secundaria cancelada - 01

e Inscricdo primaria Zootecnistas - 02

e Reativacio - 01

e Cancelamento - 02

e Suspensdo-0

e Conversédo - 14

e Isencao de Anuidade - 01

e Transferéncia concedida — 03

e Transferéncia Recebida — 08
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e Transferéncia concedida por transferéncia - 02

Pessoa Juridica

e Registro - 19

e Cancelamento - 02

e Suspensido- 0

e Renovagao de RT - 112
e Baixa de RT - 03

e [sencio de Anuidade - 01

Solicitagao de Apoio Financeiro:

e GICEPA — Realizagao do Ill SAMEVEPA (Simpédsio Anual em Medicina Veterinaria)
e Universidade Federal de Sergipe — Campus do Sertédo
e ANCLIVEPA (1° Encontro de Felinos da Anclivepa Sergipe)

Apoio em realizag6es em eventos:

e V Simpdsio Sergipano de Buiatria e Il Ciclo de Atualizagdes na Buiatria da Faculdade Pio Décimo —24 a 27/10/2018;
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e |l Simpdsio Anual em Medicina Veterinaria de Pequenos Animais da Faculdade Pio Décimo — 08 a 10/11/2018;

Envio de Correspondéncias ao Correios:

Foram encaminhados 273 oficios referentes a profissionais que possuem pendéncias financeiras, renovacao de

Responsabilidade Técnica, decisdes de plenaria e ao presidente do CFMV.

Elaboragao de termo de compromisso

Foram elaborados 41 (quarente e um) Termos de Compromisso referentes aos profissionais, e 11 (onze) referente as
empresas, 0s quais constam pendéncias (anuidades, multa de eleicido e auto de multa) no sistema financeiro deste

Conselho.

Elaboragao de Memorando

Foram emitidos 32 memorandos, para os setores de Fiscalizacdo, Assessoria juridica e Presidéncia.
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FISCALIZAGAO

Conforme a resolucéo do CFMV N° 672/200 que fixa as nhormas de fiscalizagao e procedimentos administrativos, se
um estabelecimento esta regularmente inscrito, se possui Certificado de Regularidade, Anotacdo de Responsabilidade
Técnica devidamente atualizada e se estdo de acordo com as demais exigéncias do CFMV. Nao sendo constatada
nenhuma irregularidade no estabelecimento, sera expedido um Termo de Fiscalizagido, caso contrario sera expedido o
Auto de Infragdo. Caso nao haja regularizagcao ou oferecimento de defesa no prazo de 30 dias, sera lavrado o competente
Auto de Multa.

No ano de 2018 foram fiscalizadas pelo CRMV-SE 429 Pessoas Juridicas (Agropecuarias, Agroindustrias,
Comércio, Pratica, Consultoria e Assisténcia, Cooperativas, Recreacgao, Industria Farmacéutica dentre outros) e

11 Pessoas Fisicas (Profissionais), situadas dentro da jurisdicdo do CRMV-SE no estado de Sergipe (Figura 1)

Relacdo de Fiscalizacbes Mensais do ano de 2018
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Figura 3: Relagédo de empresas fiscalizadas ao longo do ano 2018
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Foram gerados para as pessoas juridicas fiscalizadas 65 Autos de infragao, 70 termos de Fiscalizag&o, 294 termos
de constatacdo e 35 Autos de multa. Ja pra os profissionais foram emitidos 1 termo de fiscalizacdo 6 termos de
constatacao e 4 autos de infragdo. Ao fazer a analise dos Autos de Infracdo emitidos por meio do grafico (Figura 1)

percebe-se que 50% das autuacdes foram regularizadas.

RELACAO DE AUTO DE INFRACOES

= Autos Reglarizados = Autos irregulares

Figura 4: Relacao entre autos de infracdo do ano de 2018

Por fim foram atendidas quinze denuncias através de fiscalizacdo, sendo: 5 (cinco) por falta de responsavel técnico,
2 (dois) mutirdes irregulares de castracao, 2 (dois) de exercicio ilegal da profissao e 6 estabelecimentos relacionados a

maus tratos e crimes ambientais

Dessa forma, no ano de 2018 foi obtido um bom indice de regularizacdo das empresas. Isso é resultado de um

trabalho de conscientizagcdo do empresariado sobre a importancia do profissional médico veterinario ou zootecnista que
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assina o referido contrato de RT com a empresa visando assegurar que as instalacdes e locais de manutencédo dos

animais e produtos de origem animal tenham um ambiente adequado.

Na oportunidade verificaram-se possiveis alteragdes contratuais, sendo também atualizado telefones de contato e
E-mails de empresas e profissionais. Feitos também diversos contatos com médicos veterinarios locais, tendo na
oportunidade, recebido denuncias e orientando aos mesmos quanto aos deveres elencados em lei que competem a esta
Autarquia, salientando também quanto as suas obrigacbes e deveres, ao ser R.T de estabelecimentos e suas

penalidades.

ASSESSORIA JURIDICA

As atividades desenvolvidas pela Assessoria Juridica no ano de 2018, em conformidade com os dados contidos no
demonstrativo abaixo:

e Pareceres Juridicos: Foram emitidos 42(quarenta e dois) pareceres juridicos relacionados as matérias que
envolvem as aquisicdes de bens para o CRMV/SE, aos contratos e os diversos procedimentos levados a efeito,
inclusive relacionados aos processos administrativos envolvendo as comissées nhomeadas pela Presidéncia;

e Oficios: Auxiliamos a Secretaria do Conselho na confeccéo dos oficios, respondendo a solicitacdes e requisicoes
de diversos 6rgaos publicos, inclusive comunicando providéncias requeridas e atendendo a solicitagdes do
Conselho Federal, assim como solicitando providéncias e alertando a sociedade e autoridades publicas sobre o
cumprimento das normas contidas na legislacéo pertinente ao sistema CFMV e CRMVs;
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e Processos Judiciais: Estamos atualmente com diversos processos judiciais cadastrados, nos quais foram
realizadas varias diligéncias, inclusive algumas no interior do Estado, buscando o recebimento dos valores
correspondentes as Execugdes Fiscais intentadas de forma a cumprir a legislacdo que rege o Sistema CFMV e
CRMVs, sendo que somente no ano de 2018 protocolamos 100 (cem) novos processos visando receber débitos ja
inscritos em divida ativa e ainda nao ajuizados, deébitos, inclusive, de gestdes anteriores, estando todos estes
devidamente registrados e salvos em arquivo eletrénico, o que nos permite o controle de seus andamentos, além
da defesa do CRMV/SE nas ag¢des judiciais intentadas e mandados de seguranga impetrados em face do mesmo;

e Em relacdo aos débitos cobrados, além dos processos distribuidos, firmamos 86(oitenta e seis) acordos
extrajudiciais buscando receber valores devidos aos CRMV/SE, na forma estabelecida na Resolucdo CFMV n°
1.120, 23 de setembro de 2016, inclusive realizamos diligéncias junto a Orgéos Publicos no sentido de identificar
0s soOcios das empresas e seus enderecos, como forma de viabilizar esses recebimentos;

e Além dessas atividades, efetivamos despachos em diversos processos administrativos, inclusive quando de nossa
participacdo das reunides plenarias realizadas mensalmente, esclarecendo as questdes juridicas langadas a
discussao, tudo como forma de assessorar a Diretoria e os Conselheiros;

e Auxiliamos o Setor Administrativo do Conselho nos processos de contratagao de servicos, aquisicdo e de
manutencdo de bens indispensaveis ao funcionamento do Conselho, orientando os procedimentos a serem
adotados, visando o cumprimento da Legislagéo, de forma a atender, principalmente, aos principios constitucionais
da legalidade e da eficiéncia do servigo publico;
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e Participamos das Reunides Plenarias realizadas no decorrer do ano, conforme consta nas atas das respectivas
reunides;

e Participamos de todos os processos administrativos éticos que tramitaram perante este Conselho Regional,
tanto na fase de instrugdo quanto nas Sessdes de Julgamento dos mesmos, tudo registrado nas respectivas atas
de reuniao;

Nao é demais frisar que muitas atividades desenvolvidas ndo estdo passiveis de quantificacdo até mesmo pela
habitualidade das mesmas, as quais integram o dia-a-dia de uma Assessoria Juridica, como € o caso de esclarecimento
aos médicos veterinarios e representantes de empresas inscritas no Conselho a respeito dos diversos procedimentos

que sao disponibilizados, inclusive com a busca de solugcdes para os problemas apresentados.

ASSESSORIA DA PRESIDENCIA

As atividades da assessoria da presidéncia abarcam nio s6 a questao da organizacao do fluxo das documentagdes
por oficios, memorandos, e-mails, requerimentos, mandato de intimagao / seguranga, processos, como também, depois
de serem recebidos no protocolo os documentos supracitados sdo encaminhados a Presidénica para conhecimento e
despacho, e assim serem remetidos aos setores (fiscalizagdo, tesouraria, juridico, contabilidade, secretaria,

administrativo) correspondentes para analise, manifestacéo, pareceres e devidas providéncias. Também secretaria-se
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as reunides sessdes plenarias ordinarias, bem como, responsavel pela elaboracdo das pautas e atas das mesmas,

portarias, folha de frequéncia, controle de veiculo, contratos (PF e PJ), processos de compras.
A partir do resumo apresentado anteriormente destaca-se os resultados abaixo relacionados:

o Confeccgao de portarias;

o Confeccéao de oficios da Presidéncia;

o Elaboracdo de memorandos da Presidéncia;

o Elaboracéo de atas (Sessao Plenaria Ordinaria);

o Elaboracdo de atas (Sessao Plenaria Extraordinaria);

o Elaboracédo de Pautas (Plenaria e reunides internas);

o Contratos pessoa juridica (Compra e prestacao de servigos);

o Contratos pessoa fisica (Prestacao de servigos).

ASSESSORIA ADMINISTRATIVA

Contas a pagar

e Levantamento, semanal, dos pagamentos da semana seguinte, esta incluso folha de pagamento, encargos,
despesas basicas, processos de compras e servicos entre outros,
e Preparacgao de cheques e as guias financeiras para assinatura do presidente e da tesoureira, depois de assinados

0s cheques s&o passados para o auxiliar administrativo ir ao banco e fazer os pagamentos, onde posteriormente
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0s comprovantes de pagamentos sdo anexados nas guias financeira, com xerox da documentagao e logo apos sao
enviados para contabilidade fazer as baixas de pagamento. Caso necessario, é feito memorando e oficio solicitando
transferéncia entre contas dos valores para pagamentos das despesas.

e Confecgao e impressao das confirmacgdes dos presentes na reunidao para emissao dos Jetons, para a preparagao

de cheques e guias financeiras de cada um, com os respectivos recibos para que assinem.

Em 2018 foram confeccionados os pagamentos de:
- Jetons para conselheiros

- Diarias para colaboradores e conselheiros

Contas a receber

Diariamente ¢é feito a baixa de retorno dos recebimentos, e importados dentro do sistema SISCAD e impressos, caso
haja pagamentos de inscricdes, homologagdes de RT ou expedicido de carteira, € passado um extrato financeiro para o

setor administrativo para que seja dado continuidade ao processo.

Servigos administrativos

e Junto com o presidente foi feito o Contrato com Banco do Brasil e a Proposta Orcamentaria de 2019

e Separacido dos documentos para assinatura do Presidente, da Tesoureira e do Contador de todos os processos

de 2018,
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¢ Junto com a coordenacao foi feita a reorganizacédo dos processos de 2015 a 2017

e Confeccao da Planilha de Indicadores e do portal da transparéncia.

CONTABILIDADE

No periodo de 01/01/2018 a 31/12/2018, foram realizadas as obrigacdes principais e acessorias do Conselho

Regional de Sergipe nos Setores Contabil, Pessoal e Fiscal.

Na Area Contabil foi feita a contabilizacdo das Receitas e das Despesas. Com relacdo as despesas, foram feitos
309 (trezentos e nove) empenhos, sendo 254 (duzentos e cinquenta e quatro) do tipo ordinario, 42 (quarenta e dois)
estimativos e 13 (treze) globais, consequentemente seus respectivos pagamentos e liquidacdes. Foram elaborados 12
balancetes mensais e seus respectivos relatérios, visto que ao final de cada més a Comisséo de Prestacdo de Contas
analisavam de forma detalhada tanto a composicdo das despesas como também a posi¢ao do Caixa. Com relacdo as
Contas Bancarias (contas movimento, arrecadacgdo e poupanca), em janeiro o CRMV-SE iniciou com R$ 474.272,31 e
em 31/12/2018 o saldo foi de R$438.200,35.

No Setor Pessoal foram confeccionadas as folhas mensais de pagamento dos funcionarios e prestadores de

servigos, bem como férias e 13° salario, sendo apresentados mensalmente os seguintes DARFs e Guias de

Recolhimento e seus respectivos relatérios: Guia da Previdéncia Social — GPS; Programa de Integracao Social —

PIS; Imposto de Renda Retido na Fonte — IRRF; Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS; Imposto sobre
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Servicos — ISS (autbnomos) e Cadastro Geral de Empregados e Desempregados — CAGED (em casos de admissao e

demissao). Em 2018, foram realizadas 4 (quatro) admissdes e 5 (cinco) demissdes, sendo 4 (quatro) a pedido

Na Area Fiscal foram feitos os recolhimentos de tributos de acordo com a legislacdo vigente, como: COSIRF
(conjunto de Tributos Federais) que deve ser cobrado de todas as Pessoas Juridicas em situagdes de prestacdo de
servigo ou aquisicdo de bens, ISS (Imposto sobre Servigos). Foi feita mensalmente a DCTF (Declaragao de Débitos e

Créditos Tributarios Federais), apresentada dentro do prazo de acordo com a agenda tributaria da Receita Federal.

ANALISE DA QUANTIDADE DE INSCRITOS DE TODOS OS PROFISSIONAIS E EMPRESAS

Numeros de Médicos Veterinarios Inscritos 1.113
Numeros de Médicos Veterindrios Atuantes 844
Numeros de Zootecnistas Inscritos 65
Numeros de Zootecnistas Atuantes 41
Numeros de Veterinario e Zootecnistas Atuantes e Isento 28
Numero de Empresas Inscritas 1.292
Numero de Empresas Atuantes 548
Numero de Profissionais Inadimplentes 242
Total dos Débitos em Carteira - PF RS 116.692,12
Total dos Débitos Inscritos em Divida Ativa - PF RS47.279,44
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Total dos Débitos Ajuizados - PF

R$139.176,30

Total dos Débitos PF

R$303.147,86

Numero de Empresas Inadimplentes

631

Total dos Débitos em Carteira - PJ

R$895.042,32

Total dos Débitos Inscritos em Divida Ativa - PJ

R$268.549,64

Total dos Débitos Ajuizados - PJ

R$864.433,25

Total dos Débitos PJ

R$2.028.025,21

(TABELA 7)

A partir destes dados pode-se analisar que as empresas e os profissionais atuantes inadimplentes estao totalizando uma

passivo a receber correspondente a R$2.331.173,07 (dois milhdes trezentos e trinta e um mil cento e setenta e trés reais

e sete centavos) perfazendo um indice de inadimpléncia total de 22,67%, salientando que com referéncia ao ano anterior

podemos analisar um aumento no numero dos valores ajuizados, trazendo assim uma maior perspectiva de receita para

o conselho.
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6 - ALOCACAO DE RECURSOS E AREAS ESPECIAIS DA GESTAO

6.1 — Gestao Orgamentaria e Financeira

6.1.1 — Demonstracao e Analise de Desempenho da Receita por Origem 2018
No ano de 2018, o CRMV-SE arrecadou R$ 495.636,31 (quatrocentos e noventa e cinco mil, seiscentos e trinta e
seis reais e trinta e um reais), tendo um valor previsto final de R$ 760.000,00 (setecentos e sessenta mil reais), sendo

assim, a receita arrecadada ficou representada em um percentual de 65,21% do valor total previsto.

Arrec. Periodo Arrec. Exerc. Diferenca
6.2.1.2 - RECEITA REALIZADA 1.420.000,00 495.636,31 34,90% 495.636,31 34,90% 924.363,69  65,10%
6.2.1.2.1 - RECEITAS CORRENTES 760.000,00 495.636,31 65,22% 495.636,31 65,22% 264.363,69  34,78%
6.2.1.2.1.01 - RECEITA TRIBUTARIA 60.000,00 52.864,27 88,11% 52.864,27 88,11% 743573 11,89%
6.2.1.2.1.02 - RECEITAS DE CONTRIBUICOES 540.000,00 344.988,26 63,89% 344.988,26 63,89% 195.011,74  36,11%
6.2.1.2.1.04 - RECEITAS DE SERVICOS 5.800,00 826,13 14,24% 826,13 14,24% 497387  8576%
6.2.1.2.1.05 - RECEITAS FINANCEIRAS 104.200,00 70.261,99 67,43% 70.261,99 67,43% 33.93801  32,57%
6.2.1.2.1.09 - OUTRAS RECEITAS CORRENTES 50.000,00 26.695,66 53,39% 26.695,66 53,39% 2330434 46,61%

(TABELA 8)
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6.1.2 — Demonstracao de Desempenho na execucao orcamentaria e financeira da Despesa por natureza 2018

Realiz. Periodo Realiz. Exerc.
6.2.2.1.1 - CREDITO DISPONIVEL DA DESPESA 1.420.000,00 508.699,67 35,82% 508.699,67 35,82% 911.300,33 64,18%
6.2.2.1.1.01 - DESPESAS CORRENTES 748.000,00 494.961,61 66,17% 494.961,61 66,17% 253.038,39 33,83%
6.2.2.1.1.01.01 - FIESHORL, ENEARIEOE B BENERIIeS 324.990,00 286.640,80 88.20% 286.640,80 88,20% 38.349,20 11,80%
6.2.2.1.1.01.02 - USO DE BENS E SERVICOS 397.404,04 206.732,79 52,02% 206.732,79 52,02% 190.671,25 47,98%
6.2.2.1.1.01.09 - DEMAIS DESPESAS CORRENTES 22.605,96 1.494,92 6,61% 1.494,92 6,61% 21.111,04 93,39%
6.2.2.1.1.02 - DESPESAS DE CAPITAL 672.000,00 13.738,06 2,04% 13.738,06 2,04% 658.261,94 97,96%
(TABELA 9)

6.2 - Gestao de pessoas

DEMONSTRATIVO DO QUADRO DE PESSOAL DO CRMV-SE

EMPREGADOS ESTAGIARIOS TOTAL
8 2 10
(TABELA 10)
TIPOLOGIA DOS CARGOS
TIPOLOGIA DO CARGO

CARGOS EFETIVOS CARGOS COMISSIONADOS

AUXILIAR ADMINISTRATIVO ASSESSOR JURIDICO

AGENTE DE FISCALIZACAO ASSESOR ADMINISTRATIVO

CONTADOR ASSESSOR DA PRESIDENCIA

(TABELA 11)
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DEMONSTATIVO DO CARGO DE PESSOAL DE ACORDO COM O GENERO

GENERO

CARGO

MASCULINO

FEMININO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

01

01

AGENTE DE FISCALIZACAO

01

01

CONTADOR

01

ASSESSOR JURIDICO

01

ASSESSOR ADMINISTRATIVO

01

ASSESSOR DA PRESIDENCIA

01

ESTAGIARIO

01

01
(TABELA 12)

DEMONSTATIVO DO CARGO DE PESSOAL DE ACORDO COM A FAIXA ETARIA

FAIXA ETARIA

CARGO

ATE 40 ANOS

ACIMA DE 40 ANOS

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

01

01

AGENTE DE FISCALIZACAO

02

CONTADOR

01

ASSESSOR JURIDICO

01

ASSESSOR ADMINISTRATIVO

01

ASSESSOR DA PRESIDENCIA

01

ESTAGIARIO

02

(TABELA 13)
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MOVIMENTAGAO DO QUADRO DE PESSOAL EM 2018

CARGO CONTRATAGAO DESLIGAMENTO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 2
AGENTE DE FISCALIZACAO 0 0
CONTADOR 2 2
ASSESSOR JURIDICO 1 0
ASSESSOR ADMINISTRATIVO 0 0
ASSESSOR DA PRESIDENCIA 1 1

ESTAGIARIO

o

(TABELA 14)
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7 - DECLARACAO DA CONTADORA

Elis Rebeca Nascimento Messias

As demonstracdes contabeis foram elaboradas de acordo com as normas e praticas contabeis emanadas da
legislagdo societaria brasileira, normas emanadas pelo Conselho Federal de Contabilidade — CFC, com os
requisitos necessarios como a relevancia e a representacao fidedigna, das Normas Brasileiras de Contabilidade
Aplicada ao Setor Publico e o Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico 72 edicdo, além da lei
4.320/1964.

> As demonstragoes contabeis do CRMV-SE sao:
- Balango Patrimonial
- Balanco Financeiro
- Balango Orgamentario
- Demonstracido das Variagcbes Patrimoniais

- Demonstracéo do Fluxo de Caixa
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8 - DEMONSTRACOES CONTABEIS

BALANCO PATRIMONIAL PERIODO: 01/01/2018 a 31/12/2018

PASSIVO
Exercicio Atual Exercicio Anterior Exercicio Atual  Exercicio Anterior
ATIVO CIRCULANTE 3.138.748.76 2496965727 PASSIVO CIRCULANTE 177318 29.337.56
OBRIGACOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 437.600,35 T o T 0,00 19.590,47
CREDITOS A CURTO PRAZO 2.697.001,03 2.022.680,22 %Z‘ESO SRR LR SRR 0,00 0,00
CREDITOS TRIBUTARIOS A RECEBER 2.607.653,85 1.933.242,14 wgcmoass E CONTAS A PAGAR A CLRTO 0,00 4,046,11
DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA 80.438,08 8043804  OBRIGAQDES FISCAIS A CURTO PRAZO 4.869,93 13484
DEMALS CREDITOS E VALORES DE CURTO PRAZO 4,056,483 458461  PROVISOES A CURTO PRAZO 0,00 0,00
ROVESTIRESIES EAREACES TEMRACASA 0,00 000  DEMAIS OBRIGACOES A CURTO PRAZO 2.903,26 435,74
CURTO PRAZO
ESTOQUE 0,00 0,00 0,0 0,00
VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS PAGAS
ANTECIPADAMENTE 0,00 0,09 0,00 0,00
ATIVO NAO-CIRCULANTE 26445941 25274808 PASSIVO NAO-CIRCULANTE 0,00 0,00
OBRIGACOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E
ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO 0,00 T WL, i 0,00 0,00
INVESTIMENTOS 0,00 0,00 %:ZR(ES“MOS E FINANCIAMENTOS A LONGO 0,00 0,00
IMOBILIZADO 264.459,41 25274809  FORNECEDORES A LONGO PRAZO 0,00 0,00
BENS MOVELS 180.092,99 16635493  OBRIGACOES FISCAIS A LONGO PRAZO 0,00 0,00
BENS IMOVETS 31825422 31825421 PROVISOES A LONGO PRAZO 0,00 0,00
(°) DEPRECIACAD, EXAUSTAO E AMORTIZACAO 233,887,800 231861100  DEMAIS OBRIGACOES A LONGO PRAZO 0,0 0,00
ACUMULADAS
INTANGIVEL 0,00 000  RESULTADO DIFERIDO 0,00 0,00
TOTAL DO PASSIVO 773,19 29.337,56
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PATRIMONIO LIQUIDO

Especificacao Exeraicio Atual Exercicio Anterior
Patrimonio Social e Capital Social 0,00 0,00
Ajuste de avaliagzo Patrimonial 0,00 0,00
Demais Reservas 0,00 0,00
Resultados Acumulados 3.395.434,99 2.720.376,21
TOTAL DO PATRIMONIO LIQUIDO 2.720.376,21
3.403.208,17 2.749.713,77 TOTAL 3.403.208,17 2.749.713,77

ATIVO FINANCEIRO 816.471,63 PASSIVO FINANCEIRO 12.290,24

ATIVO PERMANENTE 1.933.242,14 PASSIVO PERMANENTE

SALDO PATRIMONIAL

ESPECIFICACAD ESPECIFICACAD
Saldo do Atos Potenciais Ativos Saldo do Atos Potendiais Passivos

Execugao de Garantias e Contragarantias Recebidas 0,00 0,000 Execugao de Garantias e Contragarantias Concedidas 0,00 0,00

Execugao de Direitos Conveniados 0,00 0,000 Execucao de Obrigacdes Conveniadas 0,00 0,00

Execucao de Direitos Contratuais 0,00 0,00 Execugao de Obrigagdes Contratuais 0,00 0,00

Execugao de Outros Atos Potendiais do Ativo 0,00 0,00 Execucso de Outros Atos Potenciais do Passivo 0,00 0,00

TOTAL
Quadro do Superavit Deficit Financewo

Superavit Financeiro

0,00

TOTAL
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BALANCO ORGAMENTARIO

RECEITAS ORCAMENTARIAS NG ATUALIZADA
RECEITAS CORRENTES 760.000,00 760.000,00
RECEITA TRIBUTARIA 60.000,00 60.000,00
TAXA PELA PRESTAGAO DE SERVIOS 60.000,00 60.000,00
TAXAS E EMOLUMENTOS 60.000,00 60.000,00
RECEITAS DE CONTRIBUIGOES 540.000,00 540.000,00

- oﬂcsglnorxlnmsncéss DE INTERESSE DAS CATEGORIAS 540.000,00 540.000,00
ANUIDADES - PESSOAS FISICAS 290.000,00 290.000,00
ANUIDADES - PESSOAS JURIDICAS 250.000,00 250.000,00
RECEITAS DE SERVIGOS 5.800,00 5.800,00
RECEITAS DIVERSAS DE SERVIGOS 5.800,00 5.800,00
RECEITAS DIVERSAS DE SERVICOS 5.800,00 5.800,00
RECEITAS FINANCEIRAS 104.200,00 104.200,00
JUROS E ENCARGOS DE MORA SOBRE BENS E SERVIGOS 21.000,00 13.000,00
JUROS DE MORA 21.000,00 13.000,00
VARIAGOES MONETARIAS E CAMBIAIS 24.000,00 16.000,00
ATUALIZAGAO MONETARIA 24.000,00 16.000,00
MULTA POR MORA 24.200,00 40.200,00
MULTAS POR MORA 20.800,00 17.800,00
OUTRAS MULTAS 3.400,00 22.400,00

PERIODO: 01/01/2018 a 31/12/2018

495,636,31 -264.363,69
52.864,27 -7.135,73
52.864,27 -7.135,73
52.864,27 -7.135,73

344.988,26 -195.011,74

344.988,26 -195.011,74

188.383,44 -101.616,56

156.604,82 -93.395,18

826,13 -4.973,87
826,13 -4,973,87
826,13 -4,973,87
70.261,99 -33.938,01
10.095,20 -2.904,80
10.095,20 -2.904,80
10.489,95 -5.510,05
10.489,95 -5.510,05
26.030,94 -14.169,06
5.643,55 -12.156,45
20.387,39 -2.012,61
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RECEITAS ORCAMENTARIAS

REMUNERAGAO DE DEP.BANC. E APLICAGOES FINANCEIRAS
RENDIMENTOS DE APLICAGOES FINANCEIRAS
OUTRAS RECEITAS CORRENTES
OUTRAS RECEITAS CORRENTES
INDENIZACOES E/OU RESTITUICOES
DIVIDA ATIVA
RECEITAS DE CAPITAL
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
SALDOS DE EXERCICIOS
SALDOS DE EXERCICIOS
RECURSOS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES
SUB-TOTAL DAS RECEITAS
DEFICIT
TOTAL

DESPESAS ORCAMENTARIAS

35,000,00
35,000,00
50.000,00
50.000,00

1.000,00
49.000,00
660.000,00
396.000,00
396.000,00
396.000,00
264.000,00
264,000,00
0,00
1.420.000,00
0,00

1.420.000,00
DESPESAS

35.000,00
35.000,00
50.000,00
50.000,00

1.000,00
49.000,00
660.000,00
396.000,00
396.000,00
396.000,00
264.000,00
264.000,00
0,00
1.420.000,00
0,00
1.420.000,00
DESPESAS

23.645,90
23.645,90
26.695,66
26.695,66

0,00
26,695,66
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
495.636,31
17.003,36
512.639,67

-11.354,10
-11.354,10
-23.304,34
-23.304,34

-1.000,00
-22.304,34
-660.000,00
-396.000,00
-396.000,00
-396.000,00
-264.000,00
-264.000,00
0,00
-924.363,69
17.003,36

DESPESAS CORRENTES

PESSOAL, ENCARGOS E BENEFICIOS

PESSOAL

ENCARGOS PATRONAIS

ENCARGOS PATRONAIS - FGTS

BENEFICIOS A PESSOAL - RGPS

OUTRAS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGO
USO DE BENS E SERVIOS

748.000,00
306.600,00
221.200,00
53.000,00
15.000,00
16.400,00
1.000,00
416.500,00

748.000,00
324.990,00
222,250,00
62.340,00
15.000,00
17.300,00
8.100,00
397.404,04

EMPENHADAS
498.901,61

286.640,80
200.147,59
49.290,77
13.526,83
15.977,38
7.698,23
210.672,79

LIQUIDADAS
494.961,61

286.640,80
200.147,59
49.290,77
13.526,83
15.977,38
7.698,23
206.732,79

494.961,61
286.640,80
200.147,59
49.290,77
13.526,83
15.977,38
7.698,23
206.732,79

249.098,39
38.345,20
22.102,41
13.045,23
1.47317
132262
401,77

186.731,25
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DESPESAS ORCAMENTARIAS

DESPESAS

DESPESAS

MATERIAL DE CONSUMO

SERVICOS
TRIBUTARIAS CONTRIBUITIVAS

IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA
DEMAIS DESPESAS CORRENTES

PREMIACOES

FATOS GERADORES DIVERSOS

DESPESAS DE CAPITAL

INVESTIMENTOS, AGOES E EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE

INVESTIMENTOS
SUB-TOTAL DAS DESPESAS
SUPERAVIT
TOTAL

45.400,00
371.100,00
3.000,00
3.000,00
21.900,00

21.000,00
672.000,00
672.000,00
£72.000,00

1.420.000,00

0,00
1.420.000,00

34,594,04
362.810,00
3,000,00
3,000,00
22.605,%
900,00
21.705,%
672.000,00
672.000,00
672.000,00
1.420.000,00
0,00
1.420.000,00

EMPENHADAS

18.329,94
192.342,85
93,10

93,10
149492
0,00
149492
13.738,06
13.738,06
13.736,06
512.639,67

0,00
512.639,67

LIQUIDADAS
17.469,94

189.262,85
93,10

93,10
1.494,92
0,00
1.494,92
13.738,06
13.738,06
13.738,06
508.699,67
0,00
508.699,67

17.469,94
189.262,85
93,10

93,10
149492
0,00
149492
13.738,06
13.738,06
13.736,06
508.699,67

0,00
508.699,67

170.467,15
2.906,90
2.906,90
21.111,04
900,00
20.211,04

658.261,94

658.261,94
§58.261,94
907.360,33
0,00
907.360,33
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BALANCO FINANCEIRO PERIODO: 01/01/2018 a 31/12/2018

DISPENDIOS
Exercicio Atual  Exercicio Anterior FSPECIFICACAD Exercicio Atual  Exercicio Anteric
Receita Orgamentaria 495,636,31 507.586,04 Despesa Orgamentiria 51263967 529.228,89
RECEITA REALIZADA 495,636,31 507,586,04 CREDITO EMPENHADO A LIQUIDAR 3.940,00 28767
RECEITAS CORRENTES 495,636,311 507.586,04 CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO 4.046,11
RECEITA TRIBUTARIA 52.864,27 49.822,31 CREDITO EMPENHADO — PAGO 508,699,67 522.306,02
TAXA PELA PRESTACAO DE SERVICOS 52.864,27 49.822,31 DESPESAS CORRENTES 434.961,61 511,006,02
TAXAS E EMOLUMENTOS 52.864,27 49.822,31 PESSOAL, ENCARGOS E BENEFICIOS 286.640,80 256.553,40
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 344,988,26 360.168,31 USO DE BENS E SERVICOS 206.732,79 245.850,71
&m&g&%‘ e 344,938,26 360.168,31 TRIBUTARIAS CONTRIBUITIVAS 93,10
ANUIDADES - PESSOAS FISICAS 188.383,44 204.443,63 DEMAIS DESPESAS CORRENTES 149492 8.601,91
ANUIDADES - PESSOAS JURIDICAS 156,604,82 155.724,68 DESPESAS DE CAPITAL 13.738,06 11,300,00
RECEITAS DE SERVICOS 826,13 572 m‘gﬁs R ECHST - = 13.738,06 11,300,00
RECEITAS DIVERSAS DE SERVICOS 826,13 572
RECEITAS DIVERSAS DE SERVIQOS 826,13 57
RECEITAS FINANCEIRAS 70.261,99 §7.318,14
mmeosu NORA SO BB € 10.095,20 1139097
JUROS DE MORA 10.095,20 1139097
VARIACOES MONETARIAS E CAMBIAIS 10,489,35 14,549,48
ATUALIZAGAO MONETARIA 10.489,95 14,549,48
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o memesos DISPENDIOS

Exercicio Atual Exercicio Anterior [ESPECIFICACAD

MULTA POR MORA 26030 7.031,41
MULTAS POR MORA 5.643,55 4,053,25
OUTRAS MULTAS 20.387,39 297,16
REMUNERACAO DE DEP.BANC. E APLICACOES — NIED
RENDIMENTOS DE APLICAGOES FINANCEIRAS 2364590 3.246,28
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 26.695,66 3027156
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 26.695,66 30.271,%
DIVIDA ATIVA 26,695.,66 30.271,5
Transferéncias Financeiras Recebidas Transferéncias Financeiras Concedidas
Recebimentos Extraorgamentarios 206.220,91 327.414,27 Pagamentos Extraorcamentirios 20.127,53 321,759,02
Inscricao de Restos a Pagar Nao Processados 3.940,00 2876,7  Pagamentos de Restos a Pagar Nao Processados 229969 292611
Inscrigao de Restos a Pagar Processados 4046,11  Pagamentos de Restos a Pagar Processados 4,046, 11
Depdsitos Restituiveis e Valores Vinculados 1647437 27.521,88  Depdsitos Restituiveis e Valores Vinculados 17.892,65 27.163,62
Outros Recebimentos Extraorgamentarios 185.806,54 29296352 Outros Pagamentos Extraorgamentarios 195.,839,08 291.663,29
Saldo em espécie do Exercicio Anterior 47205589 488.04349 Saldo em espécie para o Exercicio Seguinte 441,145,91 472.055,89
Caixa e Equivalente de Caixa 469.700,87 488.04349  Caixa e Equivalente de Caixa 437,600,35 469.700,87
Depdsitos. Rest. Virs Vinculados 235,02 Depdsitos. Rest. Virs Vinculados 354556 2355,02

Total: 117391311 1.323.043,80 1.173.913,11 1.323.043,80



DEMONSTRAGAO DAS VARIACOES PATRIMONIAIS PERIODO: 01/01/2018 a 31/12/2018

Exercicio Atual
VARIACAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA L174.346,77 499.968,07 VARIACAO PATRIMONIAL DIMINUTIVA 499.288,00 542.850,38
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA 5206427 498231  PESSOAL E ENCARGOS 286.640,80 256.553,40
TAXAS 5286427 498231  REMUNERACAO A PESSOAL 200.147,59 186.541,57
TAXAS PELA PRESTACAQ DE SERVICOS 5206427 982,31 REMUNERACAQ A PESSOAL ATIVO CIVIL - ABRANGIDOS PELO RGPS 200.147,59 186.541,57
CONTRIBUICOES 102099289 3071681  ENCARGOS PATRONAIS 62.817,60 57,764,56
CONTRIBUICDES DE INTERESSE DAS CATEGORIAS PROFISSIONAIS 102099289 30.71681 ENCARGOS PATRONATS - RGPS 49.290,77 4381893
CONTRIBUICOES SOCIATS 102099289 3071681 ENCARGOS PATRONAIS - FGTS 13,5268 13.945,63
EYPLORACAO E VENDA DE BENS, SERVICOS E DIREITOS 4.746,35 57 BENEFICIOS APESSOAL 15.977,38 1224727
EXPLORACAQ DE BENS E DIRETTOS E PRESTACAQ DE SERVICOS 474635 572 BENEFICIOS A PESSOAL - RGPS 15.977,38 1224727
\[/)eLg; slkgsoosmmooeasnseommosmfswo p— - m ogsm PATRIMONIALS DIMINUTIVAS - PESSOAL E — -
VARIACOES PATRIMONIALS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS 69.090,80 6731814 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 7.698.23 0,00
JUROS E ENCARGOS DE MORA 1001029 1139097 USO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPTAL FIXO 211,059,18 27769507
;lgslscgsmeos D 1001029 1139097  USODE MATERIAL DE CONSUMO 17.469,%4 248177
VARIACOES MONETARIAS E CAMBIAIS 10.275,76 14.549,48 CONSUMO DE MATERIAL 17.469,94 248177
OUTRAS VARZACOES MONETARIAS E CAMBIALS 1027576 145048  SERVICOS 191.562,54 29.341,16
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIALS AUMENTATIVAS - FINANCEIRAS 4880475 41.377,69 DIARIAS 21.805,00 45.989,60
OUTRAS VARIACDES PATRIMONIALS AUMENTATIVAS — FINANCEIRAS 4880475 437,69 SERVICOS TERCEIRQS - PF 60.674,51 6135722
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIALS AUMENTATIVAS 26,651,86 2.105,9 SERVICOS TERCEIRCS - P) 109.083,03 12199434
REVERSAO DE PROVISOES E AJUSTES DE PERDAS 0,00 %30 DEPRECIACAO, AMORTIZACAO E EXAUSTAO 202670 287,14
REVERSAQ DE PROVISOES 0,00 %,30 DEPRECIACAO 202670 287,14
DIVERSAS VARIACOES PATRIMONIALS AUMENTATIVAS 26.651,86 220687 VARIACDES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS FINANCEIRAS 0,00 0,00
INDENIZACOES E RESTITUIQOES 14341 000  JUROSE ENCARGOS DE MORA 0,00 0,00
DIVIDA ATIVA 2650845 206879 &%éammsoemoemsnmssmmmmos 0,00 0,00
JUROS E ENCARGOS DE MORA DE OBRIGACOES TRIBUTARIAS 0,00 0,00
TRIBUTARIAS 3,10 0,00
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA 9,10 0,00
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Total das Variagoes Ativas :

Deficit do Exercicio

Total

Exercicio Exercicio

Exercicio Atual Anterior Atual

IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA 93,10

OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 149492
DIVERSAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 149492
VARIACDES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE FATOS LMD

GERADORES DIVERSOS "
1.174.346,77 499.968,07 Total das Variagbes Passivas : 499.288,00

RESULTADO PATRIMONIAL

4288231  Superavit do Exercicio 675.058,77
1.174.346,77 542.850,38 Total 1.174.346,77

542.850,38
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DEMONSTRAGAO DO FLUXO DE CAIXA

INGRESSOS
RECEITAS CORRENTES
RECEITA TRIBUTARIA
TAXA PELA PRESTACAO DE SERVICOS
TAXAS E EMOLUMENTOS
RECEITAS DE CONTRIBUICOES
CONTRIBUICOES DE INTERESSE DAS CATEGORIAS PROFISSIONAIS
ANUIDADES - PESSOAS FISICAS
ANUIDADES - PESSOAS JURIDICAS
RECEITAS DE SERVICUS
RECEITAS DIVERSAS DE SERVICOS
RECEITAS DIVERSAS DE SERVICOS
RECEITAS FINANCEIRAS
JUROS E ENCARGOS DE MORA SOBRE BENS E SERVICOS
JUROS DE MORA
VARIACOES MONETARIAS E CAMBIAIS
ATUALIZACAO MONETARIA
MULTA POR MORA
MULTAS POR MORA
OUTRAS MULTAS
REMUNERACAC DE DEP.BANC. E APLICACOES FINANCEIRAS
RENDIMENTOS DE APLICACOES FINANCEIRAS
OUTRAS RECEITAS CORRENTES
OUTRAS RECEITAS CORRENTES
DIVIDA ATIVA
OUTROS INGRESSOS
DESEMBOLSOS
DESPESAS CORRENTES
PESSOAL, ENCARGOS E BENEFICIOS
USO DE BENS E SERVIQOS
TRIBUTARIAS CONTRIBUITIVAS
DEMAIS DESPESAS CORRENTES
OUTROS DESEMBOLSOS
FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DAS OPERACOES

PERIODO: 01/01/2018 a 31/12/2018

188.383.44
156.604.82
826,13
826,13
826,13
70.261,99
10.095,20
10.095,20
10.485,95
10.489,95
26.030.94
5.643,55
20.387.39
23.645,90
23.645,90
26.695.66
26.695,66
26.695,66
208.519,95

454.961.61
286.640.80
206.732,.79
93,10
1.454,92
227.557,11

-18.362,96

S507.586,04
49.822,31
49.822,31
49.822,31

360.168,31

360.168,31

204.443,63

155.724.68

5,72

5,72

5,72
67.318,14
11.390,57
11.390,57
14,549,438
14,549,438
7.031.41
4.059,25
2.972,16
34.346,28
34.346,28
30.271,56
30.271,56
30.271,56
320.491,40

511.006,02
256.553,40
245.850,71
0,00
8.601,51
324.114,04

-7.042,62
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DESEMBOLSOS

INVESTIMENTOS, ACOES E EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 13.738.06 11.300,00
FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO -13.738,06 -11.300,00
INGRESSOS
DESEMBOLSOS

FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO 0,00 0,00

Exeracio Atual Exeraco Anterior

GERACAO LIQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA -32.100,52 -18.392,62

CADXA E BQUIVALENTES DE CADXA INICIAL 469.700,87 488.043,99
CADXA E BQUIVALENTES DE CAIDXA FINAL 437.600,35 469.700,87
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NOTAS EXPLICATIVAS DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

NOTA 1 - CONTEXTO OPERACIONAL

Fundado no ano de 1983, o Conselho Regional de Medicina Veterinaria de Sergipe, com sede na Rua Campo do
Brito, 1151, Bairro Sdo José, Aracaju-SE, € um Autarquia Federal dotada de personalidade juridica de direito publico,
com autonomia técnica, administrativa e financeira e tem por objetivo orientar e fiscalizar o exercicio das profissdes de
Médico Veterinario e Zootecnista, bem como servir de 6rgdos de consulta dos governos da Unido, dos Estados e dos
Municipios, em assuntos referentes ao exercicio profissional, ao ensino, a pesquisa, a extensao, a producido animal, a
defesa sanitaria, a saude publica e ao meio ambiente, assim como em matéria direta ou indiretamente relacionada com
a industria e o comércio de produtos veterinarios, produtos de origem animal e seus derivados, nas areas sob suas

respectivas jurisdigoes.

NOTA 2 - ELABORAGAO E APRESENTAGAO DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

As Demonstragdes Contabeis foram elaboradas em conformidade com a Lei n® 4.320/64, com a observancia as
Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico, aos Principios Contabeis e demais orientacdes do

Tribunal de Contas e do Conselho Federal de Medicina Veterinaria.
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NOTA 3 — PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS

As principais praticas adotadas para elaboracdo das demonstra¢des contabeis sdo as seguintes:

- AJUSTE A VALOR PRESENTE

Os elementos do Ativo e do Passivo decorrentes de operagdes de curto prazo ou longo prazo sao ajustados a valor
presente, tomando por base a origem das transagdes, quando relevantes. Na data-base dos balangos a Entidade nao

constou a necessidade de registrar referidos ajustes.

3.1- VALORES ATIVOS

3.1.1 — DISPONIVEL

> R$ 22.363,46 (vinte e dois mil, trezentos e sessenta e trés reais e quarenta e seis centavos)

Representa os valores relativos ao caixa e banco movimento.
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3.1.2 - APLICAGOES

> R$ 415.236,89 (quatrocentos e quinze mil, duzentos e trinta e seis reais e oitenta e nove centavos)

Representa os valores originais de poupanga acrescidos de rendimentos financeiros auferidos até a data do

encerramento do balanco.

3.1.3 - CREDITOS A CURTO PRAZO

>> R$2.697.091,93 (dois milhoes, seiscentos e noventa e sete mil e noventa e um reais e noventa e trés
centavos)

Registra os recebimentos das receitas do Conselho, como: Anuidades de pessoas fisicas e juridicas do exercicio

atual e anterior, multa eleitoral, inscricbes, emolumentos com carteira e certiddes, taxa ART e dividas ativas tributarias.

Ressalta-se que do total de R$2.697.091,93 (dois milhdes, seiscentos e noventa e sete mil e noventa e um reais e
noventa e trés centavos), R$ 89.438,08 refere-se a Divida Ativa Tributaria, a qual o Setor Juridico e o Setor Financeiro

intensificam as cobrangas administrativas e judiciais para que nao haja a prescricao da divida.
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3.1.4 — DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO

>> R$ 4.056,48 (quatro mil e cinquenta e seis reais e quarenta e oito centavos)

1. Conta Analitica 1.1.3.2.2.01.01 — Tributos Municipais a Compensar: R$ 68,73 (sessenta e oito reais e setenta
e trés reais)

Estes valores referem-se ao ISS Retido da Implanta, dos meses de outubro, novembro e dezembro. O saldo

existente nesta conta sera baixado quando houver o ressarcimento por parte da empresa supracitada.

2. Conta Analitica 1.1.3.5.1.02.01 — Bloqueio Judicial a Identificar: R$ 3.545,56 (trés mil e quinhentos e quarenta
e cinco reais e cinquenta e seis centavos)

Estes valores referem-se ao saldo permanecente do ano de 2017, no valor de R$ 2.355,02 (dois mil e trezentos e
cinquenta e cinco reais e dois centavos), como também o valor de R$ 1.190,54 que foi langado pela Contabilidade no dia
18.06.2018, na Conta Bloqueio Judicial a Identificar, os quais permanecem nesta conta em 31.12.2018 pois ndo houve

langcamento de estorno para a conta de origem, ou seja, o banco — Conta Corrente 940-3, Caixa Econémica Federal.
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3. Conta Analitica 1.1.3.8.1.02.01 — CFMV: R$ 442,19 (quatrocentos e quarenta e dois reais e dezenove centavos)

Estes valores referem-se ao recebimento de anuidades indevidas, multas e anuidades pagas em duplicidade,
recebimentos estes que ja foram restituidos aos beneficiarios, entretanto o CFMV devera restituir este Conselho

através de solicitacdo pelo CRMV-SE.

Abaixo estao elencados a lista de beneficiarios:

- R$384,41 (trezentos e oitenta e quatro reais e quarenta centavos): saldo remanescente do ano de 2017.

- R$ 51,68 (cinquenta e um reais e sessenta e oito centavos): em 08.03.2018 houve o ressarcimento ao Sr. Heverton
Oliveira Santos — CRMV 0938, pelo pagamento a mais da anuidade do exercicio anterior, com o cheque n° 307018.
Deste valor, 25% é para ser restituido pelo CFMV ao CRMV-SE através de solicitacdo por processo administrativo.

- R$ 6,10 (seis reais e dez centavos): em 20.03.2018 foi ressarcido a Sra Fatima Barreto de Jesus, pelo pagamento
a maior na anuidade do exercicio anterior, com o cheque n°® 307028. Deste valor, 25% ¢é para ser restituido pelo CFMV
ao CRMV-SE através de solicitacdo por processo administrativo.
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1.5 - IMOBILIZADO

> R$ 264.459,41 (duzentos e sessenta e quatro mil, quatrocentos e cinquenta e nove reais e quarenta e um reais)

O Imobilizado esta representado por bens registrados pelos seus custos originais de aquisicdo e depreciamos

conforme determina o Tribunal de Contas da Uniao.

Vale ressaltar que em 2018 houve Despesas de Capital no valor de R$ 1.280,00 com Sistema de Informatica

Alterdata, de R$ 1.053,90 com mobiliarios em geral e de R$ 11.404,16 com equipamentos de processamento de dados.

3.2. VALORES PASSIVOS

3.2.1 — OBRIGAGOES FISCAIS A CURTO PRAZO

> R$ 4.869,93 (quatro mil, oitocentos e sessenta e nove reais e noventa e trés centavos)

E constituido por retencées tributarias de pessoas fisicas e juridicas provisionados para serem recolhidos.
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3.2.2 - DEMAIS OBRIGAGOES A CURTO PRAZO

> R$ 2.903,26 (dois mil, novecentos e trés reais e vinte e seis centavos)

Refere-se as ao IRRF- Retencéo, bem como Depdésitos de Outras Receitas Nao Identificadas e Indenizacdes e

Restituicdes Diversas de exercicios anteriores.

NOTA 4 — PATRIMONIO LIQUIDO

O total do Patriménio Liquido do CRMV-SE em 31.12.2018 é de R$ 3.395.434,98 (trés milhdes, trezentos e

noventa e cinco mil, quatrocentos e trinta e quatro reais e noventa e oito centavos).

NOTA 5 - RECEITAS

As receitas Patrimoniais s&o reconhecidas pelo Regime de Competéncia, de acordo com a orientagdo da NBC

TSP 00 — Estrutura Conceitual e as Orcamentarias, pelo Regime de Caixa, levando em consideracéo a Lei 4.320/1964.
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NOTA 6 —- DESPESAS OPERACIONAIS

Sao contabilizadas observando-se o més em que ocorreram, respeitando o Regime de Competéncia.

NOTA 7 — DEFICIT ORGAMENTARIO

Em 2018 houve diminui¢cdo das arrecadagdes, ocasionando, assim, um déficit orcamentario de R$ 17.003,36 (dezessete
mil, trés reais e trinta e seis centavos). Isto se deve ao fato que no ano em questdo algumas empresas entraram na

justica com mandado de segurancga para nao pagar anuidade.
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CONCILIACAO BANCARIA

CONTA MOVIMENTO
CAIXA ECONOMICA FEDERAL
AG. 2448 CONTA 938-1

DEZEMBRO/2018
Saldo do Extrato 13.433,57
Saldo do Razao 13.433,57
Cheques a compensar 600,00

Aracaju(SE), 31 de Dezembro de 2018

RUBENVAL FRANCISCO DE JESUS FEITOSA CANDICE GARCIA ELIS REBECA NASCIMENTO MESSIAS
PRESIDENTE TESOUREIRA CONTADORA
CRMV-SE 0070 CRMV-SE 0170 CRC-SE 7379
103.350.725-34 692.359.290-91 048.612.295-61
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CONCILIACAO BANCARIA

CONTA ARRECADAGAO
CAIXA ECONOMICA FEDERAL
AG. 2448 CONTA 940-3

DEZEMBRO/2018
Saldo do Extrato 9.529,89
Saldo do Razao 9.529,89

Aracaju(SE), 31 de Dezembro de 2018

RUBENVAL FRANCISCO DE JESUS FEITOSA CANDICE GARCIA ELIS REBECA NASCIMENTO MESSIAS
PRESIDENTE TESOUREIRA CONTADORA
CRMV-SE 0070 CRMV-SE 0170 CRC-SE 7379
103.350.725-34 692.359.290-91 048.612.295-61
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CONCILIACAO BANCARIA

CONTA POUPANCA
CAIXA ECONOMICA FEDERAL
AG. 2448 CONTA 13.938-0

DEZEMBRO/2018
Saldo do Extrato 415.236,89
Saldo do Razao 415.236,89

Aracaju(SE), 31 de Dezembro de 2018

RUBENVAL FRANCISCO DE JESUS FEITOSA CANDICE GARCIA ELIS REBECA NASCIMENTO MESSIAS
PRESIDENTE TESOUREIRA CONTADORA
CRMV-SE 0070 CRMV-SE 0170 CRC-SE 7379
103.350.725-34 692.359.290-91 048.612.295-61
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9
SERVICO PUBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA VETERINARIA DO ESTADO DE SERGIPE

DECLARAGCAO

A Diretoria do CRMV-SE - Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado de Sergipe analisando o Parecer FAVORAVEL da Comissdo de Tomada de Contas,
formada pelos Conselheiros Dra Vera Lucia Minan de Oliveira, Dr Saulo Monteiro de Castro e Dr Alceu Dantas Diniz e a aprovagao pelos conselheiros da prestacdo de

contas na 3792 Sessao Plenaria Ordinaria do CRMV-SE realizada no dia 20.05.2019, APROVOU o Relatério de Gestao 2018, sob a forma de Relato Integrado, elaborado

nos termos da Decisao Normativa TCU n° 170/2018 e respectivos anexos.

Aracaju-SE, 30 de maio de 2019

Rubenval Francisco de Jesus Feitosa Geraldo de Oliveira Tenorio

Presidente Vice-presidente

CRMV-SE CRMV-SE

Diomar Claudio dos Santos Sobrinho Candice Garcia

Secretario-geral Tesoureira

CRMV-SE CRMV-SE
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